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1. Introduktion

Den 1 juli 2025 inférdes ett nytt dtagande for rektor avseende skolbibliotek. Lagdndringn
gdller for elever i férskoleklass, grundskola, anpassad grundskola, specialskola och
sameskola samt gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. Syftet med lagen ar att
starka skolbibliotekens roll som pedagogisk resurs och sékerstalla att alla elever har
tillgdAng till ett bemannat skolbibliotek pd sin egen skolenhet. Lagen stdller krav p&
tillgdng, bemanning, innehdll, planering och uppfdlining.

2. Fullstandiga lagkrav

Skolbibliotek ska finnas p& varje skolenhet, med sdrskild lokal dér utrymme for enskilt
arbete och undervisning kan ske. Om det finns sdrskilda skl kan eleverna ges tillgéng Hill
skolbibliotek pd& annan skolenhet eller p& folkbiblioteket. Om skolbiblioteksverksamheten
utfoérs av annan aktér ska ett skolbiblioteksavtal upprattas. | avtalet ska det framgd hur
uppdraget ser ut och vilken ersdttning som ska utgd.

 Skolbiblioteket ska vara en samlad, gemensam och ordnad verksamhet som anvdnds
som en resurs i undervisningen

* Skolbiblioteket ska erbjuda ett allsidigt och malgruppsanpassat utbud av analoga och
digitala medier som kan anvéndas i undervisningen.

* Skolbiblioteket ska vara bemannat i sédan utstréckning att det uppfyller sitt syfte.

* Bemanning ska i férsta hand ske med personer med examen i biblioteks- och
informationsvetenskap, vilkka brukar ben&dmnas skolbibliotekarier. | andra hand kan rektor
vdalja en person som hen anser har likvardig kompetens.

* Huvudmannen ska ha en skolbiblioteksplan som beskriver hur dndamalet med
verksamheten ska uppnds.

3. Bemanningskrav och elevantal

| utredningen som féregick lagen, “Skolbibliotek for bildning och utbildning” SOU 2021: 3,
ansdg Utredaren att det behdvs en heltidsanstdlld skolbibliotekarie per 500 elever for att
svara mot uppdraget. Om mdnga av eleverna har sdrskilda utmaningar sdsom aft de
t.ex. inte har svenska som modersmal, kan det behdvs annu fler skolbibliotekarietimmar.
Bemanningen ska anpassas efter antal elever, stadier, elevernas behov och
skolbibliotekariens uppdrag. Det ska finnas tid och plats fér samverkan mellan I&rare och
skolbibliotekarie.



4. Handlingsplan for skolbibliotek

For att f& dverblick och samsyn kring hur utvecklingsprocessen kring skolbibliotek ska se ut
brukar det vara bra att ta fram en handlingsplan. Handlingsplanen bestdr av ett flertal
steq.

Steg 1: Inventering och nuldgesanalys

Skapa er en bild av nulagessituationen genom att géra en kartldggning av
skolbiblioteksverken i er organisation. Ta fasta bdde pd de tillgdngar och de utmaningar
kopplade till skolbibliotek som skolorganisationen stdr infér. Denna analys blir
utgdngspunkten for ert fortsatta arbete och de mél som tas fram.

Steg 2: Bemanning av skolbiblioteken

Utifrdn vad kartldggningen visar kan rektorer behéva anstdlla skolbibliotekarier. Det dr dd
viktigt att tjdnsternas storlek bestéms utifrdn respektive skolas elevantal och utmaningar.
Om rektor vdljer att anstdlla person med annan kompetens bér hen sdkerstalla att
personen ifrdga har relevant kompetens for uppdraget.

Steg 3: Skolbibliotek och mediebestand

Sékerstall att det finns en sarskild avsedd lokal for skolbiblioteket som kan fungera fér
skolbibliotekets verksamhet. Det bér finnas plats fér bokhyllor samt enskilda och
gemensamma studieplatser. Lokalen ska fungera for att ta emot bade enskilda elever
och grupper av elever. | skolbiblioteket ska det finnas tillgang fill bade tryckta bdcker
och digitala resurser. Mediebestdndet ska vara brett och allsidigt samt anpassat fill
elevernas daldrar, behov och intressen.

Steg 4: Skolbiblioteksplan

For att skolbiblioteket ska kunna pdverka elevernas I&drande och kunskapsutveckling
behdver det upprattas en skolbiblioteksplan. Planen behdéver ha en struktur dér det
tydligt framgdr vad som ska ske, hur det ska ske och av vem det dr som ska utféra
akftiviteterna. Dessutom behdver det anges hur, av vem och med vilket intervall den ska
féljas upp

5: Uppfoljning och kvalitetssdkring

Sdakerstall att skolbiblioteket ar en del av skolans systematiska kvalitetsarbete. Infér
regelbundna rutiner dér rektor och skolbibliotekarie leder arbetet for att sGkerstalla att
skolbiblioteksfunktionen anvéands for att méta elevers utmaningar kopplade fill IGrande
och kunskapsutveckling.
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5. Checklista for skolledare
O Finns skolbibliotek med dndamdlsenliga lokaler pd varje skolenhete

0O Ar skolbiblioteken bemannade med personer med adekvat kompetens?

O Finns det ett allsidigt och malgruppsanpassat medieutbud i form av tryckta och
digitala medier2 (méangsprak, 1attlést, skdn- och facklitteratur)

O Har huvudmannen en aktuell skolbiblioteksplan?

O Finns det en utvecklad samverkan mellan larare och skolbibliotekarie med syfte aft
bidra fill elevers I&Grande och kunskapsutveckling?

O Ar skolbibliotekets verksamhet likvérdig och inkluderande?

O Finns det rutiner f6r uppfdljning och kvalitetssdkring?

6. BTJ:s perspektiv och erbjudande

BTJ erbjuder stdd till skolor och huvudman fér att uppfylla lagkraven:
* Kartldggning av skolbiblioteksorganisationer

¢ Skrivande av skolbiblioteksplaner

* Processtdd till rektorer

e Foérelasningar fér rektorer och skolbibliotekarier

* Digitala utbildningar for I&rare och skolbibliotekarier

* Bokpaket och digitala resurser for ett kvalitativt och varierat medieutbud

Kontakta BTJ for att diskutera hur vi kan stdétta er skola eller kommun.

Epost: kundkontakt@btj.se
Telefon: 046-180-130

Du kan l&sa mer p&

- Skolverkets hemsida Vad innebdr skolbiblioteksverksamhet? - Skolverket
- Regeringens hemsida Nu fér alla elever rétt till bemannade skolbibliotek -
Regeringen.se
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mailto:kundkontakt@btj.se
https://www.skolverket.se/larande-och-trygghet/skolbibliotek/vad-innebar-skolbiblioteksverksamhet
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2024/11/nu-far-alla-elever-ratt-till-bemannade-skolbibliotek2/
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2024/11/nu-far-alla-elever-ratt-till-bemannade-skolbibliotek2/
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